
년 현장실습훈련지원사업 시니어인턴십2026 ( )
세대통합형 참여기업 모집 안내

주식회사 아이피시 관악지사는 보건복지부 산하 한국노인인력개발원과 함

께 년 현장실습훈련지원사업 시니어인턴십 세대통합형 참여기업2026 ( ) 「 」

을 모집합니다. 기존 근무자를 포함한 숙련기술을 보유한 세 이상 인력 60

을 채용하는 기업에 인당 만원의 채용지원금을 지원하오니 많은 관심1 300

과 참여 바랍니다.

사업 개요□ 

 ○ 사업명( ) 년 현장실습훈련지원사업 시니어인턴십 세대통합형2026 ( ) 

 ○ 사업목적( ) 숙련기술을 보유한 은퇴자의 기술 기능 전수를 장려하·

여 전문직 노인, 고용을 촉진하고 청년 숙련기술자를 양성 

 ○ 사업내용( ) 숙련기술을 보유한 세이상60 참여자를 청년 멘토로  * 

고용한 기업에 인당 만원1 300 의 채용지원금 일시금 지원( ) 

     청년 기준 * : 세 이상 세 이하인 자병역의무 이행자의 경우 최대 년 연장 가능18 34 ( 3 )

 ○ 참여대상( ) 만 세 이상 숙련기술보유자 해당 업종 관련 년 60 ( 10

이상 경력을 보유하거나 유관자격증을 보유한 자 를 청년 멘토)

로 최소 개월 이상 근로계약6 을 체결하는 기업 

 ○ 주의사항( )   

   멘토 시니어 와 멘티 청년 모두- ( ) ( )  기존 근무자 가능 소급 지원( )

멘토 시니어 는    - ( ) 사업 참여일 기준 기존 대 사회보험 상실 후 재취득 절차 진행4

멘토 시니어 와 멘티 청년 비율은 또는 다수 로 배정    - ( ) ( ) 1:1 1:

숙련기술 직종 참여 가능 여부 확인이 필요한 경우 운영기관 별도 문의   - 



 ○ 세대통합형 사업 추진절차( ) 

참여기업 ① 신청 및 접수
②지역심의 및 

결과 통보 
③사업 추진
참여자 등록( )

참여기업신청서 및 활동계획서①
운영계획서②
협약서③
대보험 사업장 가입내역 확인서4④

경력증명서류 경력증명서 자격증( , , ④
고용보험가입이력내역서)

한국노인인력개발원
지역심의

↓
심의 후 일 이내 7

결과 통보

참여자 참여신청서①
개인정보동의서②
적격여부 확인서③
교육관리대장④
근로계약서⑤

                                      

                                  

 

지원방법  ( ) ○ 유선 메일 / : 070-4901-6518 / sj.choi@ipc.co.kr

대 사회보험 상실 및4④
재취득 신고 채용지원금 지급⑤

참여자 멘토 의 기존 ( )
대 사회보험 상실 4

↓
사업 참여일 기준 재취득 

누적 급여 총액이 만원 이상 지급된 300
경우

세대통합형 지급신청서 및 활동보고서①
대 사회보험 가입자 명부 멘토 멘티4 ( , )②

급여명세서③
급여이체증 ④
참여기업 통장 사본⑤


