
고용노동부 공고 제 호2026-98

 고용노동부에서는 민간  의 일자리 창출 노력을  격려하고, 좋은 

일자리 확산에 대한 국민적 공감대를 형성 하기 위해 일자리를 많이 

늘리고 일자리의 질을 개선한 기업을 대한민국‘ 일자리 으뜸기업 ’으로 

선정하오니 많은 참여 바랍니다.
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고용노동부장관

신청대상󰊱 고용보험 성립 년 이상: 2 기준(‘25.12.31. ) 이면서 고용보험  

피보험자 인 이상 기업20 년 연평균 피보험자 수 기준(‘25 )

선정규모󰊲 개사: 100

유효기간󰊳 인증일로부터 년: 3

신청 및 접수기간󰊴 월 금: 2026. 2. 9.( ) ~ 3. 13.( )

접수방법󰊵 : 지방노동관서 지역협력과 로 직접 방문우편 접수 또는 온라인( ) · *

국민생각함 생각찾기 으뜸기업 검색    * ‘ (idea.epeople.go.kr)’ - (‘ ’ )

선정방법: 󰊶 단계적 절차를 통해 기준연도 대비 비교연도 고용증가량 율( ), 

규모업종별 평균 ‧ 이직률 및  일자리 질 개선 노력 등을  종합적

으로 고려하여 선정

추진일정:󰊷  ① 공고 및 신청접수‧ 후보기업 선정 월(~3.13.) (~4 )→ ②  

후보기업 동의→ ③ ·선정제한 사유 확인 월 현장실사(~5 ) → ④ · 검증

월 선정심사위 개최(~6 ) → ⑤ 최종선정 월 인증식· (7 ) → ⑥ 월(9 )

 ※ 자세한 사항은 고용노동부 홈페이지(www.moel.go.kr) - 뉴스 소식· - 공지에서 

년 대한민국 일자리 으뜸기업 안내 참조2026「 」


